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GENEL KURUL VE SEGIM YONETMELIGI

MADDE 1- Banka Finans ve Sigorta Iscileri Sendikasi’nin genel kurulunun olugmasi, ¢alisma
bicimi ve toplanti usulleri ile genel kurulu disindaki zorunlu organlari i¢in yapilacak segimlerde
bu Yonetmelik hukamleri uygulanir.

BiRINCi BOLUM

SENDIKA GENEL KURULU

MADDE 2- GENEL KURULUN OLUSMASI:

Genel Kurul, 3 Uncli madde esaslarina gore secilen 200 delege ile sendika yodnetim,
denetleme ve disiplin kurulu asil tyelerinden olusur.

MADDE 3- GENEL KURUL DELEGELERI:

Genel Kurul delegeleri, sube genel kurullarinda, serbest esit, gizli oy, acik sayim ve dokum
esasina gore segcilir. Sube genel kurullarinca secilecek delege sayisinin saptanmasinda,
sendikanin toplam Uye sayisi, genel kurul delege sayisi olan (200)’e bolinur; ¢ikan Uye sayisi
icin bir delege hesabiyla subeye kayitli tGye sayisina gore belirlenecek sayida genel kurul
delegesi, sube genel kurulu tarafindan secilir. Sendika yonetim, denetleme ve disiplin kurulu
Uyeleri, bu sifatla genel kurula delege olarak katilirlar. Delegelik sifati miteakip genel kurul
icinde yapilacak delege segimine kadar devam eder. Su kadar ki, 6356 sayili Kanunun,
Uyeligin sona ermesine iligkin hidkimlerine goére, sendika Uyeliginden c¢ekilen, kesinlesmis

olmak kaydi ile Gyelikten ¢ikarilan, emekliye ayrilan ve iskolunu degistiren Uyelerin delegelik
sifati sona erer.

MADDE 4- GENEL KURUL TOPLANTISI:
Genel kurul olagan ve olaganustu olmak tzere iki sekilde toplanir.
a) Olagan Genel Kurul;

Olagan genel kurul doért yilda bir, sendika merkezinin bulundugu ilde, ydnetim kurulu
tarafindan hazirlanan gindem geregince toplanir.

aa. Cagri;
Olagan genel kurula ¢agri, Yénetim Kurulu tarafindan yapilir.

Yonetim kurulu, genel kurulun toplanacagini, toplanti tarihinden en az 15 giin 6nce sendika
merkezinin bulundugu mahalde yayinlanan gazete veya sendikanin resmi internet sitesi
araciligi ile ilan eder ve genel kurulun yapilacagini mahallin en buyidk mulki amirine yazi ile
bildirir. ilanda genel kurul giindemi ve toplanti yer, giin saati yer alir.

bb. Calisma Raporunun Gonderilmesi;

Yonetim Kurulu, delegelere, iki genel kurul arasindaki doneme ait gcalisma ve hesap raporu ile
denetleme kurulu raporunu ve gelecek déneme ait butge teklifini, genel kurul toplanti
tarihinden en az 15 giin 6nceden génderir.

b. Olaganiistii Genel Kurul;

Olaganistu Genel kurul, Yonetim Kurulu veya Denetleme Kurulunun gerekli gordigu hallerde
yahut genel kurul delegelerinin beste birinin gerekgeli yazili istegi Uzerine toplanir.



Genel Kurula ¢adri, 4 nci maddenin (a) bendi uyarinca yapilir. Olagantsti genel kurulda
toplanmay gerektiren giindem konusunun disinda baskaca konu géristlemez ve bu yénde
Oneride bulunulamaz.

c. Genel Kurul Toplanti Nisabi;

Genel Kurul, delege tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. ilan edilen ilk toplantida bu
nisap saglanamazsa Yoénetim Kurulu ikinci toplantinin tarih, yer, gin ve saatini belirler. ikinci
toplanti nisabin saglanamamasi sebebiyle yapilmayan ilk toplanti tarihinden en ¢ok 15 gun
sonraya birakilir. Belirlenen toplanti tarihi, yer, giin ve saati ile erteleme sebebi ve glindem
sendika merkezinin bulundugu mahalde yayinlanan gazete veya sendikanin resmi internet
sitesi araciligi ile toplanti tarihinden en az 5 gun once ilan edilir ve durum yazi ile mahallin en
biyiik mulki amirine bildirilir. ikinci toplantida nisap aranmaz, ancak bu toplantiya katilanlarin
sayisi delege tam sayisinin Ugte birinden az olamaz. Delege olmayanlar nisapta nazara
alinmazlar.

iKINCi BOLUM
TOPLANTI USULU
MADDE 5- a. Delege Listesi

Genel Kurula katilacak delegelerin listesi, genel kurul tarihinden en az 30 giin 6nce Ydnetim
Kurulu tarafindan yapilir.

Delege listesinde delegelerin;
(aa) Adi ve soyadi,
(bb) Uyrugu,
(cc) Baba adi,
(cc) Dogum Yeri ve Yili,
(dd) Nifusa kayith oldugu yer,
(ee) Esas meslegi ve is adresi,
(ff) ikametgah adresi,
(gg) TC Kimlik numarasi
yer alir.

b) Delege Listesinin Se¢im Kurulu Bagkanina Tevdii

Yonetim Kurulu delege listesini, toplantinin giindemi, yer, giin ve saat ile ¢cogunluk olmadigi
takdirde yapilacak ikinci toplantiya iliskin hususlari belirtir bir yazi ekinde, iki nisha olarak,
genel kurul toplantisindan en az 15 glin 6nce se¢im kurulu bagkani olan hakime tevdii eder.

c) Delege Listesinin ilani

Secim kurulu bagkani hakim tarafindan onaylanan liste ile toplantiya iligkin diger hususlar,
genel kurulun toplanti tarihinden 7 gin once sendika binasinda asiimak suretiyle ilan edilir.
llan suresi ¢ gunddr.

¢) Hazir Bulunanlar Listesi

Sec¢im kurulu baskani hakimce ilan siresi sonunda kesinlestirilip onaylayarak sendikaya
gonderilen delege listesi “ genel kurul hazir bulunanlar listesi” olarak kullanilir ve toplanti
nisabinin belirlenmesinde ve genel kurulda yapilacak oylamalarda esas alinir.

d) Delege Kimlik Karti;

Delege listesinde delegelik sifati kesinlesenler icin Yonetim Kurulunca “Delege Kimlik Karti”
dizenlenir.

“‘Delege Kimlik Karti’nda;

a) Delege ibaresi,
b) Delegenin adi ve soyadi,
c) Delegenin resmi,



¢) Delege Kimlik karti numarasi,
d) TC kimlik numarasi
bulunur.

e) Hazir Bulunanlar Listesinin imzalanmasi;

Delegeler “ Genel Kurul Hazir Bulunanlar Listesi’nde isminin karsisindaki yeri imza etmeleri
ve kendilerine “delege kimlik karti”nin verilmesini takiben toplanti salonuna alinirlar.

MADDE 6- YOKLAMA SONUCUNUN ACIKLANMASI:

Genel Sekreter ya da Yonetim Kurulu Uyelerinden biri, “ Hazir Bulunanlar Listesi” ne gére
cogunluk saglanmigsa, bu sonucu ve genel kurulun ¢alismalara baglayacagini duyurur.

MADDE 7- GENEL KURULUN ACILMASI:

Genel Kurul, Genel Bagkan ya da gérevlendirecegi bir Yonetim Kurulu Uyesinin konugmasi ile
acilr.

MADDE 8- BASKANLIK DiVANI SECiMi :

Genel Kurul acilis konusmasindan sonra, delegelerin dnerisi ve acik oylari ile bir baskan, iki
bagkan yardimcisi ve yeterince sekreterden olusan genel kurul bagkanlik divani segilir

MADDE 9- BASKANLIK DiVANININ GOREVLERI:

a) Baskanlik divani gundemi acgiklar; degisiklik dnerisinin olup olmadigini sorar ve toplant
gundemini kesinlestirir.

b) Kesinlesen glindem uyarinca genel kurulu yénetir.

c) Genel Kurulda yapilacak secimlerle ilgili 10 uncu maddede belirtilen islemleri yapar.

¢) Genel Kurul tutanagini dizenleyip, imzalayarak ilgili mercilere tevdii edilmek tGzere Yonetim
Kuruluna tevdii eder.

MADDE 10- DIVAN BASKANLIGININ GENEL KURULDA YAPILACAK SEGIMLERLE
ILGILi GOREVLERI:

a. Segim Sandik Kurulu

Genel Kurulda yapilacak secimler, secim kurulu baskani olan hakim tarafindan olusturulacak
bir “se¢im sandik kurulu” tarafindan yoénetilir. “ Se¢im Sandik Kurulu” hakim tarafindan
belirlenen bir baskan ile iki Uyeden olusur. Sandik kurulu bagkani en az 10 yillik hizmeti
bulunan devlet memurlari, diger iki Uye ise aday olmayacadini bildirmis bulunan delegeler
arasindan segilir. Hakim ayni sekilde bir yedek bagkan ve iki yedek Uye de belirler.

b. Se¢im Sandik Kurulunun Gorevi

Sec¢im sandik kurulu, genel kurulda yapilacak segimlerin Kanun ve Sendika Tuzigundn
Ongordugu esaslara goére yurutulmesi, yonetimi ve oylarin tasnifi ile gorevli olup, bu goérevleri
secim ve tasnif islemleri bitinceye kadar araliksiz devam eder.

c. Aday Olma

Sendikanin genel kurul disindaki zorunlu organlar olan Yénetim Kurulu, Denetleme Kurulu,
Disiplin Kurulu asil ve yedek Uyelerin segimlerinde aday olanlarin, Ana tuzugun 16.
maddesinde 06ngérilen sartlardan baska, bilfil ¢alismis olmasi sarti aranir. Calisma
surelerinin tespitinde bagh bulunduklari sosyal guvenlik kurumlarinin kayitlari esas alinir.

Yukaridaki bentteki nitelie sahip delegeler, genel kurul baskanlik divaninin adayliklarin
bildiriimesi yolundaki cagrisini takiben “Adaylik Bildirim Belgesi’ni doldurarak, Baskanlik
Divaninca belirlenecek stire icinde Divan Baskanldina sunarlar.

Adaylik bildirim belgesi segim yapilacak organlara gore birlikte yada ayri ayri listeler halinde
de dizenlenebilir.

Baskanlik divaninca belirlenen sire gecirildikten sonra adaylik igin bagvurulamaz.



d. Aday Listeleri

Genel Kurul Baskanlik Divani; belirleyecegi sure icinde adaylik icin basvuranlarin listesini
secim kurulu baskanina tevdii edilmek tzere hazirlar.

Aday listeleri asagidaki listelere gore hazirlanir.
aa. Yonetim Kurulu Asil Uye Aday Listesi
Yonetim Kurulu (3) asil Gyeden olusur.

Divan Bagkanliginca hazirlanan “Yénetim Kurulu Asil Uye Aday Listesi’nde aday olanlar,
isimlerine gore yazilir.

bb. Yonetim Kurulu Yedek Uye Aday Listesi

Yonetim Kurulu icin (3) yedek Uye segcilir. Divan Baskanligrnca hazirlanan “Yonetim Kurulu
Yedek Uye Aday Listesi’nde aday olanlar, isimlerine goére yazilr.

cc. Sendika Denetleme Kurulu Aday Listesi

Sendika Denetleme Kurulu, (3) asil, (3) yedek Uyeden olusur. Divan Baskanliginca hazirlanan
“‘Denetleme Kurulu Uyeleri Aday Listesi’nde, aday olanlar isimlerine gére yazilir.

¢¢. Sendika Disiplin Kurulu Aday Listesi

Sendika Disiplin Kurulu (5) asil, (5) yedek tiyeden olusur. Divan Bagkanligr'nca
Hazirlanan “Disiplin Kurulu Uyeleri Aday: Listesi’nde aday olanlar, isimlerine gore yazilr.
dd. Ust Kurulus Delegeleri Aday Listesi

Sendikanin Uyesi bulundugu Konfederasyon delegeligi, Konfederasyon Ana tizigundeki
esaslara gore genel kurulca secilir. Divan Bagkanhginca hazirlanan “Ust Kurulug Delegeligi
Aday Listesi’nde aday olanlar, isimlerine gére yazilir.

“Aday listeleri, segimlere birden fazla liste ile katiim olmasi durumunda yukaridaki esaslara
gore, her ayri liste icinde dizenlenir. Bu sekilde dizenlenmis ayri aday listeleri, oy pusulasi
olarak kullaniimak tizere Se¢im Sandik Kuruluna tevdii edilir.

ee. Yurtdigi Federasyon Delegeleri Aday Listesi

Sendikanin Uyesi bulundugu yurtdisi Federasyon delegeligi, yurtdisi federasyon tizigindeki
esaslara gore Genel kurulca secilir. Divan Baskanhdinca hazirlanan “Yurtdigi Federasyon
delegeligi Aday Listesi’nde aday olanlar, isimlerine gore yazilir.

Aday listeleri, secimlere birden fazla liste ile katilim olmasi durumunda yukaridaki esaslara
gore, her ayn liste icin de dizenlenir. Bu sekilde diizenlenmis ayri aday listeleri, oy pusulasi
olarak kullaniimak tizere Se¢im Sandik Kuruluna tevdii edilir.

ff. Aday Listelerinin Cogaltiimasi

Baskanlik Divani aday listelerini delege sayisi kadar gogaltarak, muhirlenmek Gzere Segim
Kurulu Bagkanhgina verir. Secim Kurulu Baskanina ayni sayida, oy kullanmaya mahsus zarf
verilir.

e) Secimlerde Uyulacak Esaslar

Genel Kurullarca yapilacak segimlerde serbest, esit, gizli oya, a¢cik sayim ve dokim
esaslarina uyulur. Bu esaslari saglayici tim énlemler Secim Sandik Kurulunca alinir.

f. Oy Kullanma,;
aa. Oy Kullanma Hakki

Genel Kurulda yapilacak secimlerde, secgime katilacak delegeleri gdsterir, se¢im kurulu
baskani hakim tarafindan onaylanarak kesinlesmis delege listesinde adi yazili bulunmayanlar
oy kullanamazlar.



bb. Oy Kullanma Big¢imi

Oylar, oy veren delegenin kimliginin ntfus hiviyet clizdani ve delegelik kimlik karti ile ispat
edilmesinden ve delege listesindeki isminin karsisindaki yeri imzalanmasindan sonra segim
sandik kurulu baskani tarafindan verilen, adaylari gdsterir. Segim Kurulu Bagkaninca
muahdrlenmis aday listelerindeki isimlerin isaretlenmesi sureti ile muhirli zarfla segim
sandigina atilarak kullanilir.

cc. Gecgersiz QOylar

Segcilecek organi olusturan Uye sayisindan fazla adayin isaretlendigi oy pusulalari ile diger
kayitlara yazilan oylar gecersiz sayilr.

¢¢. Segim Sonuglarini Gosterir Tutanak

Secim siresinin sonunda sec¢im sonuglari 4 nisha tutanakla tespit edilir. Tutanak segim
sandik kurulu bagkan ve Uyeleri tarafindan imzalanir. Tutanaklarin bir érnedi sec¢im yerinde
aslimak suretiyle ilan edilir. Kullanilan oylar ve diger belgeler tutanagin bir drnegi ile birlikte t¢
ay sure ile saklanmak Uzere sec¢im kurulu baskanhgina verilir.

dd. Segim iglemlerine ve Sonuclarina itiraz

Sec¢imin devami sirasinda yapilan islemlere ve secim sonuglarina, secim tutanaklarinin
diizenlenmesinden itibaren iki giin iginde itiraz edilebilir. itirazlar Segim Sandik Kurulunu
olusturan hakim tarafindan ayni giin incelenir ve kesin olarak karara baglanir. Listede esit oy
almis olan delegeler arasinda kura c¢ekilerek siranin belirlenmesi esastir.

ee. Kesin Secim Sonuglarinin ilani ve Bildirilmesi

itiraz siresinin gegmesi ve itirazlarin karara baglanmasindan hemen sonra segim sandik
kurulunu olugturan h&kim, kesin sonuglari segim yerinde asilmak suretiyle ilan eder ve
Sendikaya bildirir.

g. Genel Kurul Karar Nisabi;

Genel Kurul Karar Nisabi; ana tuzukte aksi belirtiimedikge, genel kurula katilan delege
sayisinin salt cogunlugudur. Ancak bu sayi delege tam sayisinin dértte birinden az olamaz.

h. Genel Kurul Tutanagi;

Genel Kurul Baskanlik Divani “Genel Kurul Tutanagl” hazirlar ve geredi yapiimak Uzere
Yonetim Kurulu'na teslim eder.

Genel Kurul tutanaginda su hususlar bulunur;

1. Genel Kurul toplanti yeri, tarihi, gind, saati ve giindemi,

2. Yapilan yoklamada gerekli cogunlugun saglanip, saglanmadigi ve katilan delege
sayisl,

3. Divan Baskanligini olusturanlarin ad ve soyadlari ile Divan Baskanhdi segim
sonuglari,

4. Konuklarin ve delegelerin konusmalarinin 6zeti,

5. Komisyonlara segilenlerin ad ve soyadlari,

6. Yonetim, Denetim ve Disiplin Kurullari ile Komisyon raporlarinda s6z alanlar ve

konusmalarinin 6zetleri,
7. Alinan kararlar,



8. ibra oylamasinin sonuglari,

9. Genel Kurul Karar Defterine gegmesi gereken diger hususlar,

Tutanaga kesinlesmis delege listesinin bir érnegi “Genel Kurulda Hazir Bulunanlar
Listesi’nin bir 6rnegi, kesinlesmis se¢im tutanaginin bir 6rnegdi eklenir.

MADE 11- SEGILME YETER SAYISI:
Secilme yeter sayisi Genel kurul yeter sayisidir.

Denetleme Kurulu seciminde en ¢ok oy alan U¢ aday aslil, bunlari izleyen ¢ aday yedek
uyelige segilir.

Disiplin Kurulu seciminde en ¢ok oy alan bes aday asil, bunlar izleyen bes aday yedek
Uyelige segilir.

Ust kurulus delegeleri en gok oy alandan baslanarak sirasina gére segilir.
UCUNCU BOLUM

SUBE GENEL KURULU

SUBE GENEL KURULUNUN OLUSMASI

MADDE 12- Sube Genel Kurulu, subenin ¢alisma sahasindaki isyerlerinde calisan Uyelerden;
Uye sayisl bes yuzl astigi takdirde bu yonetmeligin 20. maddesine gére secilen delegeler ile
Sube Yoénetim, Denetleme ve Disiplin Kurulu asil Gyelerden olusur.

Sube genel kurulu 2000 Uyeye kadar Uyesi olan subelerde 100; 2001°’den 2500 (dahil) tGyeye
kadar Uyesi bulunan subelerde 125; 2501 ve (zerinde Uyesi bulunan subelerde 150
delegeden olusur.

SUBE GENEL KURUL TOPLANTISI
MADDE 13- Sube genel kurulu olagan ve olaganusti olmak Gzere iki sekilde toplanir.
a. Olagan Genel Kurul

Olagan genel kurul en ¢ok dort yilda bir subenin Onerisi Uzerine sendika yonetim kurulunca
belirlenmek kosulu ile ve sendika genel kurul toplantisindan en az iki ay énce olmak lzere,
subenin faaliyette bulundugu mahalde, sube ydnetim kurulunun tespit edecegdi yer, gin ve
saatte toplanir.

Subenin yonetim kurulu tarafindan hazirlanan genel kurul toplantisinin giindemi yer, giin ve
saati en az onbes gliin 6nce 0 mahalde yayinlanan gazete veya sendika resmi internet sitesi
aracihgi ile ilan olunur, ayrica, mahallin en buyuk mulki amirine yazi ile bildirilir.

b. Olaganiistii Genel Kurul

1. Tlzikte belirtilen hallerde, Sendika Genel Merkez Ydnetim Kurulu veya Sube Yonetim
Kurulu Karari ile,

2. Sube yodnetim kurulu veya sendika denetleme kurulunun teklifi ve sendika yonetim
kurulunun onayi ile,

3. Uye sayisi 500 ve 500'den fazla olan subelerde Uyelerin 1/5 veya delegelerin 1/5 inin
Objektif, hakli ve somut gerekgeler iceren yazili istedi ile (bu istemde toplantinin ne igin
yapiimak istendigi gerekleri ile belirtilir),



4. Sube yonetim kurulu Uye sayisinin yedekleri dahil toplanti yeter sayisinin altina dismesi,
halinde toplanir.
Genel Kurula ¢agri (a) fikrasi ve Ana tiztgun 34/1 maddesi hikimlerine gore yapilir.

Olaganustu genel kurulda toplanmayi gerektiren glindem konusunun disinda baskaca konu
gorusilemez ve bu yénde teklifte bulunulamaz.

c. Sube Genel Kurulunun Toplanti Nisabi;
Sube genel kurullar delege tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir.

ilan edilen ilk toplantida bu nisap saglanamazsa, Sendika ve Sube Ydénetim Kurulu ikinci
toplantinin tarih, yer, giin ve saatini ortaklasa belirler. ikinci toplanti nisabin saglanamamasi
sebebiyle yapilamayan ilk toplanti tarihinden en ¢ok (15) gin sonraya birakir. Belirlenen
toplanti tarihi yer, giin ve saati ile erteleme sebebi ve glindem, subenin bulundugu mahalde
yayinlanan gazete veya sendikanin resmi internet sitesi araciligi ile toplanti tarininden en az
(5) giin énce ilan edilir ve durum yazi ile mahallin en biiyik miilki amirine bildirilir. ikinci
toplantida nisap aranmaz, ancak bu toplantiya katillanlarin sayisi Uye veya delege tam
sayisinin Ugte birinden az olamaz. Delege olmayanlar nisapta nazara alinmazlar.

SUBE GENEL KURULLARI TOPLANTI USULU:

MADDE 14- a. Sube genel kuruluna katilacak delegelerin (lye ile toplanan genel kurullarda
Uyelerin) Sendika Yoénetim Kurulunca onaylanarak kesinlestiriimis listeleri, sube genel kurul
tarihinden en az 30 glin dnce Sube Ydnetim Kurulu tarafindan yapilir.

Delege listesinde (liye ile toplanan genel kurullarda tyelerin);

(aa) Adi ve soyadl,
(bb) Uyrugu,
(cc) Baba adi,
(¢¢) Dodum Yeri ve Yili,
(dd) Nifusa kayith oldugu yer,
(ee) Esas meslegi ve is adresi,
(ff) Ikametgah adresi,
(gg) TC Kimlik numarasi
yer alir.

b. Delege (Uye ile toplanan genel kurullarda uyelerin) Listesinin Secim Kurulu
Baskanina Tevdii;

Sube Yoénetim Kurulu delege (uye ile toplanan genel kurullarda Gye) listesini, toplantinin
gundemi, yer, gin ve saati ile cogunluk olmadigi takdirde yapilacak ikinci toplantiya iligkin
hususlari belirtir bir yazi ekinde, iki nisha olarak, genel kurul toplantisindan en az 15 gun
once segim kurulu bagkani olan hakime tevdii eder.

c. Delege (Uye ile toplanan genel kurullarda iiye) Listesinin ilani

Secim kurulu baskani hékim tarafindan onaylanan liste ile toplantiya iliskin diger hususlar,
sube genel kurulunun toplanti tarihinden 7 glin once sube merkezinde asilmak suretiyle ilan
edilir, llan suresi Ug gundur.

¢. Hazir Bulunanlar Listesi

Secim kurulu bagkani hakimce ilan suresi sonunda kesinlegtirilip onaylanarak sendika
subesine goénderilen delege (lUye ile toplanan genel kurullarda tye) listesi “genel kurul hazir
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bulunanlar listesi” olarak kullanilir ve toplanti nisabinin belirlenmesinde ve genel kurulda
yapilacak oylamalarda esas alinir.

d. Delege (Uye ile toplanan genel kurullarda uyelik) Kimlik Karti

Delege (uye ile toplanan genel kurullarda Uyelik) listesinde delegelik (lye ile toplanan genel
kurullarda dyelik) sifati kesinlesenler igin sube ydnetim kurulunca “Delege (Uye ile toplanan
genel kurullarda Gye) Kimlik Kart” dizenlenir.

“‘Delege (uye ile toplanan genel kurullarda tye) Kimlik Kartinda”

a. Delege (uye ile toplanan genel kurullarda Gye) ibaresi,

b. Delegenin (Uye ile toplanan genel kurullarda tyenin) resmi,

c. Delegenin (lye ile toplanan genel kurullarda Gyenin) adi ve soyadi,
d. Delege Kimlik Karti numarasi,

e. TC Kimlik numarasi

Bulunur.

e) Hazir Bulunanlar Listesinin imzalanmasi

Delegeler (Uye ile toplanan genel kurullarda Uyeler) “Genel Kurul hazir Bulunanlar
Listesi’nde isminin karsisindaki yeri imza etmeleri ve kendilerine “delege (Uye ile toplanan
genel kurullarda Gyelik) kimlik kartinin verilmesini takiben toplanti salonuna alinirlar.

YOKLAMA SONUCUNUN ACIKLANMASI:

MADDE 15- Sube Sekreteri ya da Sube Yonetim Kurulu Gyelerinden biri “hazir bulunanlar
listesi’ne gore cogunluk saglanmissa, bu sonucu ve genel kurulun ¢aligmalarinin
baglayacagini duyurur.

SUBE GENEL KURULUNUN ACILMASI:

MADDE 16- Sube genel kurulu, sube baskani ya da goérevilendirecegi sube ydnetim kurulu
Uyesinin konusmasi ile acilir.

SUBE GENEL KURULU BASKANLIK DiVANININ OLUSTURULMASI:

MADDE 17- Sube genel kurulu acgilis konusmasindan sonra, delegelerin (Uye ile toplanan
genel kurullarda Uyelerin) oOnerisi ve oylari ile bir baskan, iki baskan yardimcisi ve iki
sekreterden olugsan genel kurul baskanlik divani segilir.

SUBE GENEL KURULU BASKANLIK DiVANININ GOREVLERI

MADDE 18- a. Bagkanlik divani gindemi agiklar; dedisiklik 6nerisi olup olmadigini sorar ve
toplanti giindemini kesinlestirir,

b. Kesinlegsen gindem uyarinca genel kurulu yonetir,
c. Genel kurulda yapilacak sec¢imlerle ilgili 19. madde de belirtilen iglemleri yapar,

¢) Genel kurul tutanagini diizenleyip imzalayarak ilgili mercilere tevdii edilmek Gizere sube ve
sendika yonetim kuruluna verir.

DiVAN BAS_KANLIGININ SUBE GENEL KURULUNDA YAPILACAK SEGIMLERLE iLGiLIi
GOREVLERI

MADDE 19- a. Se¢im Sandik Kurulu

Sube genel kurulunda yapilacak segimler, seg¢im kurulu bagkani olan hékim tarafindan
olusturulacak bir “Se¢im Sandik Kurulu” tarafindan yoénetilir. © Se¢im Sandik Kurulu” hakim

9



tarafindan belirlenen bir bagkan ile iki Gyeden olusur. Sandik kurulu baskani en az on yillik
hizmeti bulunan devlet memurlari, diger iki Uye ise, aday olmayacagini bildirmis bulunan
delegeler (Uye ile toplanan genel kurullarda Uyeler) arasindan segilir. Hakim, ayni sekilde bir
yedek baskan ve iki yedek lyeyi de belirler.

b. Se¢im Sandik Kurulunun Gorevi

Sec¢im sandik kurulu, sube genel kurulunda yapilacak sec¢imlerin kanunun ve sendika
tuzugunun 6ngordugu esaslara gore yurutilmesi, yonetimi ve oylarin tasnifi ile gorevli olup, bu
gorevleri secim ve tasnif islemleri bitinceye kadar araliksiz devam eder.

c. Sube Genel Kurullarinda Adayhk

Subenin genel kurul disindaki zorunlu organlari olan Sube Yonetim Kurulu, Sube Denetleme
Kurulu, Sube Disiplin kurulu asil ve yedek Uyelik secimlerinde aday olanlarda, ana tlizigin 16.
maddesinde 6ngorilen sartlar aranir. Adaylik ile ilgili olarak 10. maddenin ( ¢ ) fikrasinin 2, 3
ve 4. bentleri kiyasen uygulanir.

d. Aday Listeleri

Sube Genel Kurul baskanlik divani belirleyecegi sure icinde adaylik icin basvuranlarin listesini
secim kurulu baskanina tevdii etmek tzere hazirlar.

Aday listeleri agagidaki esaslara goére hazirlanir.
aa) Sube Yonetim Kurulu Asil Uye Aday Listesi

Sube Yonetim Kurulu yedi asil Gyeden olugur. Divan Bagkanligi'nca hazirlanan “Sube Yo6netim
Kurulu Asil Uye Aday Listesi’nde, aday olanlar, isimlerine gore yazilir.

bb) Sube Yénetim Kurulu Yedek Uye Aday Listesi

Sube Yonetim Kurulu icin (7) yedek Uye segilir. Divan Baskanligrnca hazirlanan “Yonetim
Kurulu Yedek Uye Aday Listesi’nde, aday olanlar, isimlerine gére yazilir.

cc) Sube Denetleme Kurulu Aday Listesi

Sube Denetleme Kurulu G¢ asil Uye ile U¢ yedek Uyeden olusur. Divan Baskanlgr’nca
hazirlanan “Sube Denetleme Kurulu Aday listesi’nde, aday olanlar, isimlerine gore yazilir.

¢¢) Sube Disiplin Kurulu Aday Listesi

Sube Disiplin Kurulu bes asil Uye ile bes yedek Uyeden olusur. Divan Baskanhgdi’nca
hazirlanan “Sube Disiplin Kurulu Aday listesi’nde, aday olanlar, isimlerine gore yazilir.

dd) Sendika Genel Kurulu Delegelik Aday Listesi

“Sendika Genel Kurulu Delegeleri” bu yonetmeligin 3. maddesi esaslarina gére segilir. Divan
Baskanligi’'nca hazirlanan “Sendika Genel Kurul Delegeleri Aday Listesi’nde aday olanlar,
isimlerine gore yazilir.

Aday listeleri, secimlere birden fazla listeyle katihm olmasi durumunda yukaridaki esaslara
gore ve her ayri liste icinde duzenlenir. Bu sekilde dizenlenmis ayri aday listeleri, oy pusulasi
olarak kullanilmak tzere Secim Sandik Kuruluna tevdi edilir.

ee) Aday Listelerinin Cogaltiimasi

Baskanlik Divani aday listelerini delege (Uye ile toplanan genel kurullarda hazir bulunanlar
listesini imzalamig Uye) sayisi kadar ¢cogaltarak, muhurlenmek lzere segim kurulu baskanina
verir. Secim Kurulu Baskanina ayni sayida oy kullanmaya mahsus zarf verilir.

ff) Secimlerde Uyulacak Esaslar

Sube Genel Kurullarinda yapilacak segimlerde serbest, esit, gizli oy, agik sayim ve dékim
esaslarina uyulur. Bu esaslari saglayici tim énlemler “Se¢im Sandik Kurulu’nca alinir.

e. Oy Kullanma
aa) Oy Kullanma Hakki
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Sube Genel Kurulunda yapilacak secgimlerde, secime katilacak delegelerin (lye ile toplanan
genel kurullarda uUyeleri) gosterir Se¢im kurulu baskani hékim tarafindan onaylanarak
kesinlesmis delege (lye ile toplanan genel kurullarda Gye) listesinde adi1 yazili bulunmayanlar
oy kullanamazlar.

bb) Oy Kullanma Bi¢imi

Oylar, oy veren delegenin (Uye ile toplanan Genel Kurullarda Gyenin) kimliginin Nifus Huviyet
Clzdani ve delegelik (Uye ile toplanan genel kurullarda Uyelik) kimlik karti ile ispat
edilmesinden ve delege (lUye ile toplanan genel kurullarda Uye) listesindeki isminin
karsisindaki yerin imzalanmasindan sonra Sec¢im Sandik Kurulu Bagkani tarafindan verilen,
adaylari gosterir Se¢im Kurulu Bagkanr’nca muhirlenmis aday listelerindeki isimlerin
isaretlenmesi suretiyle, muhurli zarfla secim sandigina atilarak kullanilir.

cc) Gegersiz Oylar

Segilecek organi olusturan Gye sayisindan fazla adayin isaretlendigi oy pusulalari ile diger
kagitlara yazilan oylar gecgersiz sayilir.

¢¢) Secim Sonuglarini Gosterir Tutanak

Secim sidresinin sonunda seg¢im sonuglarl dort nisha tutanakla tespit edilir. Tutanak, Sec¢im
Sandik Kurulu Bagkani ve Uyeleri tarafindan imzalanir. Tutanaklarin bir 6rnegi segim yerinde
asiimak suretiyle ilan edilir. Kullanilan oylar ve diger belgeler tutanagin bir 6rnegi ile birlikte tg¢
ay sure ile saklanmak lzere Secim Kurulu Baskanhgdi'na verilir.

dd) Segim islemlerine ve Sonuglarina itiraz

Secimin devami sirasinda yapilan islemlere ve se¢im sonuglarina, se¢im tutanaginin
dizenlenmesinden itibaren iki gin iginde itiraz edilebilir. Itirazlar Se¢im Sandik Kurulunu
olusturan hakim tarafindan ayni giin incelenir ve kesin olarak karara baglanir.

ee) Kesin Secim Sonuglarinin ilani ve Bildirilmesi

itiraz siresinin gecmesi ve itirazlarin karara baglanmasindan hemen sonra secim sandik
kurulunu olusturan hakim kesin sonuglari, sec¢im yerinde asilmak suretiyle ilan eder ve
sendika subesine bildirir.

f) Sube Genel Kurulu Karar Nisabi

Sube Genel kurul karar nisabi, genel kurula katilan delege (Uye ile toplanan genel kurullarda
dye) sayisinin salt ¢cogunlugudur. Ancak bu sayi delege (Uye ile toplanan genel kurullarda
dye) tam sayisinin “2’inden az olamaz. Sube genel kurullarinda yapilacak oylamada genel
kurula katilan delege (Uye ile toplanan genel kurullarda Gye) sayisinin salt cogunlugu aranir.

g) Sayim

Yonetim, Denetim ve Disiplin Kurulu Uyeligi secimlerinde asil ve yedek uyeler aldiklari oy
sirasina gore degerlendirilir. Ust kurul delegeleri icin yapilan segimlerde adaylarin aldidi oy
miktarina gore tutanak tanzim edilir.

h) Sube Genel Kurul Tutanagi

Sube genel kurul baskanlik divani “sube genel kurul tutanag’” hazirlar ve geregi yapiimak
uzere sendika ve sube yonetim kuruluna teslim eder. Sube genel kurul tutanaginda bu
yonetmeligin 10. maddesinin (h) fikrasinda belirli bilgiler ve ekleri bulunur. Konusmalarin
kaydedildigi ses alma bantlari Sube Yonetim Kuruluna teslim edilir.

MADDE 20- SUBE GENEL KURULU

DELEGE SEGiMi:

Delege ile toplanan Sube Genel Kurulunu olusturacak delegeler, subeye bagl her igyerinde
serbest, esit, gizli oy, acik sayim ve dokim esasina goére segilir. Sube genel kurulu 2000
Uyeye kadar Uyesi olan subelerde 100; 2001°’den 2500(dahil) Uyeye kadar dyesi bulunan
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subelerde 125; 2501 ve Uzerinde Uyesi bulunan subelerde 150 delegeden, Genel Merkezde
ise 200 delegeden olusur.

Subeye badl her isyerinde secilecek delege sayisi 2000’e kadar Uyesi bulunan subelerde
subeye kayitli toplam Uye sayisi 100 e bdliinmek suretiyle; 2001’den 2500(dahil) Gyeye kadar
Uyesi bulunan igyerlerinde kayith toplam Uye sayisi 125’e boélunmek suretiyle, 2501 ve
Uzerinde Uyesi bulunan subelerde subeye kayitli toplam Gye sayisi 150’ye bélinmek suretiyle
saptanir ve bu iglemler sonucu ¢ikan saylya goére bir delege hesabiyla delege secimi yapilir.

isyerinde calisan Uye sayisi subeye kayitl toplam Uye sayisi 2000 ve daha az Uyesi bulunan
subelerde 100’e, 2001'den 2500 Uyeye kadar 125'e, 2501 ve uzerinde Uyesi bulunan
subelerde 150’ye bélinmesi sonucu bulunan sayidan az ise, bu durumdaki isyerleri, Sendika
Subesi tarafindan sayica birlegtirilerek segim cevresi olustururlar ve Sube genel kuruluna
katilacak delege sayisi birlestiriimis bu sayi dikkate alinarak saptanir. Sube genel kurul delege
secimi yapilacagi, secim yapilacak isyerlerinde 48 saat dnceden ilan edilir. Secim ile ilgili
islemler igyerinde caligan Uyelerden en yasl Uyenin bagkanhdinda aday olmayan iki Uyeden
olusan bir sec¢im sandik kurulunca saptanir. Secgimlerde 6rnedi Genel Yonetim Kurulunca
belirlenen oy pusulasi ve zarf kullanilr.

Secim sonugclari 6rnedi Genel Yénetim Kurulunca hazirlanan bir tutanaga baglanir ve segim
sandik kurulu Gyeleri tarafindan imza edilir ve isyerinde ilan edilir. Tutanagin bir drnegi ile ilan
ornegi ilgili sube tarafindan secimi izleyen (5) guin icinde Sendika Genel Merkezine gonderilir.

Personel hareketleri nedeniyle secim tarihinde, gecici gorevle baska bir isyerinde bulunan
uye, kural olarak, fiilen gérevde bulundugu igyerinde oy kullanir.

Se¢im sonugclarina yapilacak itirazlar Genel Ydnetim Kurulunca “Uyenin segme ve segilme
hakki, secimlerin serbest, esit, gizli oy, acik sayim ve dokim esaslarina gore yapilmas!”
ilkeleri 1s1ginda degerlendirilir; Kosullara gére ilgili subenin gértsid de alinarak, itiraz konusu
delege sec¢iminin yenilenmesine karar verilebilir.

Delegelik sifati muteakip genel kurul igin yapilacak delege secimi tarihine kadar devam eder.
Su kadar ki, 6356 sayili Sendikalar ve Toplu is Sdzlesmesi Kanununun 19 uncu maddesindeki
Uyeligin sona ermesine iligkin hikimlere gére, sendika tyeliginden ¢ekilen, kesinlesmis olmak
kaydiyla Gyelikten cikarilan, emekliye ayrilan isgilerle igskolunu degistiren iscilerin delegelik
sifatlari sona erer. 16 yasini doldurmamis Uyeler delege olamaz.
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